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1. OBJETIVOS

1.1. ENSENANZAS ELEMENTALES

Los objetivos reflejados en el Decreto 7/2014, de 30 de enero, del Consejo de Gobierno, por

el que se establece el curriculo y la organizacion de las Ensefianzas Elementales de Musica en la
Comunidad de Madrid son los siguientes:

2.

3.

Proyectar una emisiéon natural de la voz que evite todo tipo de tensiones (corporales,
psiquicas y sociales).

Conocer la disponibilidad de la voz como vehiculo de expresion musical y de disfrute
inmediato sin exigencias técnicas previas.

Demostrar una sensibilidad auditiva capaz de percibir y ejecutar el canto con una afinacién
correcta.

Actuar con la capacidad auditiva y la concentracién necesaria para escuchar otras voces y
cantar, al mismo tiempo, la parte correspondiente dentro de un concepto interpretativo
comun.

Ser consciente de la importancia que tienen las normas y reglas que rigen la actividad
musical de conjunto y aceptar la responsabilidad que, como miembro de un grupo, se
contrae con la musica y con los companeros.

Conocer, a través del trabajo de grupo, los elementos béasicos de la interpretacion artistica
(fraseo, articulacién, dinamica, agoégica) y saber interrelacionar dicha experiencia con el
estudio individual propio.

Conocer los gestos basicos de la direccion y adquirir la capacidad de interpretar la musica
de acuerdo con ellos.

Relacionar los conocimientos de musica con los adquiridos a través del canto coral y conocer
un repertorio especifico que enriquezca su bagaje musical.

1.2 ENSENANZAS PROFESIONALES

Los objetivos reflejados en el Decreto 30/2007, de 14 de junio, del Consejo de Gobierno, por

el que se establece para la Comunidad de Madrid el curriculo de las ensefianzas profesionales de
musica son los siguientes:

1.

© N

Familiarizarse con el lenguaje gestual propio de la direccién coral.

Controlar de forma consciente el mecanismo respiratorio y la emisién vocal para enriquecer
las posibilidades timbricas y proporcionarle a la voz capacidad de resistencia.

Utilizar el «oido interno» como base de la afinacién, de la audicidn armébnica y de la
interpretacion musical.

Darse cuenta de la importancia de escuchar al conjunto y de integrarse en el mismo para
contribuir a la unidad sonora.

Conocer a través de la practica coral tanto la masica de nuestra tradiciébn occidental, como
la de otras culturas, haciendo asi patente su importancia en la formacién integral de la
persona, profundizando en el conocimiento de los diferentes estilos y de los recursos
interpretativos de cada uno de ellos.

Reconocer los procesos arménicos y formales a través del repertorio vocal.

Leer a primera vista con un nivel que permita el montaje fluido de las obras.

Participar en la planificacion y realizacion en equipo de actividades corales, valorando las
aportaciones propias y ajenas en funcién de los objetivos establecidos, mostrando una
actitud flexible y de colaboracion y asumiendo responsabilidades en el desarrollo de las
tareas.



2. CONTENIDOS
2.1. ENSENANZAS ELEMENTALES
Los contenidos reflejados en el Decreto 7/2014, de 30 de enero, del Consejo de Gobierno,

por el que se establece el curriculo y la organizacion de las Ensefianzas Elementales de Musica en
la Comunidad de Madrid son los siguientes:

1. Realizacidén de trabajos con la métrica de las palabras.

2. Realizacién de ejercicios de relajacién, respiracion y técnica vocal.

3. Afinacion y empaste. Articulacion y fraseo.

4. Canciones a una sola voz, a dos y tres voces iguales: Introduccién a la polifonia vocal.
Improvisacion vocal en grupo.

5. Formas y composiciones polifébnicas no convencionales (texturas, atmosferas, efectos,

etcétera).

2.2. ENSENANZAS PROFESIONALES

Los contenidos reflejados en el Decreto 30/2007, de 14 de junio, del Consejo de Gobierno,
por el que se establece para la Comunidad de Madrid el curriculo de las ensefianzas profesionales
de musica son los siguientes:

1.Respiracion, entonacion, articulacién y resonancia como elementos bésicos de la emision
vocal.

2.Vocalizaciones, entonacion de acorde y cadencias para desarrollar el oido armoénico y la
afinacion.

3.Préctica de la memoria como elemento rector de la interpretacion.

4.Desarrollo de la audicion interna como elemento de control de la afinacién, de la calidad vocal
y del color sonoro del conjunto.

5.Entonacion de intervalos consonantes y disonantes en diferentes grados de complejidad para
afianzar la afinacion.

6.Practica de la lectura a vista.

7.Andlisis e interpretacién de repertorio de estilo polifénico y contrapuntistico a cuatro y mas
voces mixtas con o sin acompafiamiento instrumental.

8. Adquisicién progresiva de la seguridad personal en el ejercicio del canto coral.

9.Valoracion del silencio como marco de la interpretacion.

10. Interpretacion de los textos que favorezcan el desarrollo de la articulacion, la velocidad y la
precision ritmica.

11. Andlisis e interpretacion de obras de repertorio coral de diferentes épocas y estilos asi como
de otros géneros y otros ambitos culturales.

3. METODOLOGIA

En toda accion educativa estara presente la transversalidad de las distintas materias que
forman el curriculo: Coro, Lenguaje Musical e Instrumento-Voz.

ESTRUCTURA DE LA CLASE

La estructura temporal de la clase esta sujeta a las ldgicas variaciones en funcién de los
Contenidos que se abordan en cada sesion en concreto. Como norma general sera:



|- Calentamiento: se realizara al comienzo de cada clase.

IlI- Practica coral.

Se procurara realizar un trabajo coral en el que se desarrollen competencias adecuadas y
suficientes para lograr una correcta interpretacién tanto de la monodia como de la polifonia y el
contrapunto respetando la articulacion, fraseo, dinamica, agogica, estilo y apropiada emision de la
voz respetando una correcta higiene vocal.

Se realizaran ejercicios preparatorios de pasajes que revistan mayor dificultad.

Si surgen dificultades de afinacién, se trabajara la entonacion sin el ritmo. Si, por el contrario,
las dificultades son ritmicas, se ejercitara el ritmo sin la entonacién.

Se determinaran con claridad los lugares donde hay que respirar.

Andlisis del texto.

Trabajo de la dindmica, agobgica y demas elementos de la partitura.

Realizacion de ejercicios que favorezcan el desarrollo de la memoria musical.

3.1. REPERTORIO

Se trabajardn obras diversas pertenecientes al repertorio sacro y profano desde
monodia hasta polifonia desde la Edad Media hasta la actualidad.

3.2. DISTRIBUCION TEMPORAL

La distribucion del trabajo vendra determinada por la dindmica de funcionamiento del grupo
respetando siempre los contenidos minimos de una forma equitativa a lo largo del curso.

3.3. RECURSOS DIDACTICOS
3.3.a. Materiales y recursos didacticos
a) Material del alumno:
Fotocopias del repertorio para la clase o uso de dispositivos electrénicos (BYOD).
Lapicero y goma o lapiz electronico en el caso de usar dispositivos electronicos.

Cuaderno para apuntes
Diapason

b) Material en el aula:

Equipo reproductor de sonido
Proyector

CD’s

Pizarra y/o pizarra electronica
Piano

Atriles

Sillas

3.3.b. Audiciones, recitales, funciones, trabajos u otras actividades complementarias.



Se prevé realizar, al menos, dos audiciones publicas a lo largo del curso con todos los grupos
de Coro del Conservatorio. Se trabajara para concienciar al alumnado sobre la necesidad de asistir
a la totalidad de las clases y la naturaleza del trabajo coral en equipo.

Estas actuaciones tendran el formato de Conciertos donde se interprete una seleccién de
las obras del curso de forma que aparte de mostrar en publico su trabajo. Los conciertos podran ser
en solitario, en colaboracion con otros departamentos, con agrupaciones, organismos 0 personas
ajenas al centro, etc.

Asimismo, se estudiara la participacién de las agrupaciones corales del centro en diversos
intercambios y eventos corales con la finalidad, no s6lo de mostrar el trabajo llevado a cabo en el
aula, sino también de realizar un ejercicio critico y enriquecedor de las interpretaciones propias y
ajenas.

Se plantearan como actividades complementarias para la asignatura aquellas que
contribuyan a reforzar la informacion sobre la practica del canto (coral o no) recibida en clase, asi
como las que fomenten la vision integradora de la asignatura. Ello comprenderé la asistencia a
audiciones de Canto del conservatorio, la asistencia como espectadores a conciertos corales dentro
y fuera del centro y el incentivo de busqueda de informacidn acerca de las obras, autores y estilos
abordados en clase.

3.4. ACTIVIDADES DE RECUPERACION PARA ALUMNOS CON MATERIAS
PENDIENTES

La recuperacion de la asignatura pendiente se realiza en el curso al que se promociona, por
lo que las actividades a realizar seran las relativas al repertorio trabajado durante ese curso.

Puntualmente se podra facilitar al alumno actividades, ejercicios, material audiovisual o
cualquier otra herramienta de refuerzo que éste necesite para superar la asignatura pendiente.

3.5. PROPUESTAS DE PROGRAMACION DE ACTIVIDADES COORDINADAS CON
OTROS DEPARTAMENTOS

Se atenderan segun el funcionamiento del curso y a propuesta de los diferentes
departamentos del centro.

3.6. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

1-. Normativa Vigente (Estatal y Autonémica).

A-. Normativa estatal. Obligatoriedad de la atencion a la diversidad en todos los centros
educativos. La ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgéanica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en su Articulo 62.2, establece: “Dicho proyecto [educativo]
estard enmarcado en unas lineas estratégicas y tendra en cuenta las caracteristicas del entorno
social, econdmico, natural y cultural del alumnado del centro, asi como las relaciones con agentes
educativos, sociales, econdmicos y culturales del entorno. El proyecto recogera, al menos, la forma
de atencion a la diversidad del alumnado, medidas relativas a la accion tutorial los planes de
convivencia y de lectura y debera respetar los principios de no discriminacion y de inclusién
educativa como valores fundamentales, asi como los principios y objetivos recogidos en esta Ley y
en la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Derecho a la Educacién, especificando
medidas académicas.



B-. Normativa autonémica-. La Consejeria de Educacion de la Comunidad de Madrid ha
aprobado el decreto 23/2023, de 22 de marzo, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la
atencion educativa a las diferencias individuales del alumnado en la Comunidad de Madrid, que
afirma: “El reconocimiento a las diferencias individuales del alumnado caracteriza a una sociedad
plural y constituye un valor positivo en términos educativos. Las capacidades, habilidades,
fortalezas, ritmos, intereses de aprendizaje, cultura, edad y competencia curricular, asi como otras
circunstancias sociales o personales de los alumnos, constituyen una realidad educativa Unica que
debe ser analizada y atendida desde el respeto y la comprensidn de las diferencias.”. Es obligacidon
del centro reconocer las diferencias individuales del alumnado, tal y como sefiala el articulo 4.1 de
este decreto: “El centro docente arbitrar4 para el analisis, planificacion y desarrollo de las
actuaciones relacionadas con la atencién a las diferencias individuales, medidas organizativas,
curriculares y metodoldgicas, disenara estrategias que garanticen una respuesta que incluya a todo
el alumnado y precisara los indicadores que faciliten el seguimiento y la evaluacion de esas practicas
(-..), y el 4.2 afirma: “Los centros docentes, en el ambito de su autonomia, promoveran una
organizacion flexible de los espacios y de los tiempos, dentro de los limites establecidos en la
normativa vigente, y acordaran los métodos pedagdgicos mas adecuados para responder a la
diversidad del alumnado.

Sin embargo, al no reconocerse en este decreto autonémico la singularidad del alumnado
de los Conservatorios Profesionales de Musica, es imprescindible aplicar la normativa estatal -arriba
sefalada- del alumnado que cursa estudios reglados y no obligatorios, como el Bachillerato o la
Formacién Profesional.

La ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/20086,
de 3 de mayo, de Educacion, en su Articulo 62.2, establece en el articulo 35.3: “En la organizacién
de los estudios de Bachillerato se prestara especial atencion a los alumnos y alumnas con necesidad
especifica de apoyo educativo. A estos efectos se estableceran las alternativas organizativas y
metodoldgicas y las medidas de atencion a la diversidad precisas para facilitar el acceso al curriculo
de este alumnado.»

Por tanto, concluimos que las medidas de atencion a la diversidad de los alumnos que cursan
estudios reglados y no obligatorios son ordinarias.

2-. Dos tipos de medidas de atencion a la diversidad, que son de caracter ordinario
(aplicables al alumnado de las etapas Elemental y Profesional del Conservatorio).

2.1-. Alternativas organizativas y metodolégicas

2.2-. Medidas que faciliten la adaptacién al curriculum (Adaptacion curricular), que pueden
ser de dos tipos:
2.2.1-. Adaptaciones de acceso: modificaciones referidas al espacio, al tiempo, a los
recursos materiales o de comunicacién. No siempre afectan a los elementos curriculares
porque el alumno en ocasiones puede acceder al curriculo ordinario.

2.2.1-. Adaptaciones no significativas del curriculo: que pueden ser relativas a la
metodologia, o relativas a la adecuacién del repertorio a las capacidades/competencias del
alumno, siempre y cuando alcance los Objetivos de Aprendizaje establecidos en la
normativa.

Quedan recogidas estas actuaciones en el Plan de Orientacion del Centro, cuya redaccion
es competencia del Jefe del Departamento, establecido en el Articulo 23.a, del Decreto 23/2023, de



22 de marzo, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la atencién educativa a las diferencias
individuales del alumnado en la Comunidad de Madrid.

El Plan de Orientacién esta incluido en el presente Proyecto Educativo de Centro, tal y como
especifica el decreto 8/2022, de 16 de marzo, ya mencionado, en el articulo 2.m: «Las normas de
organizacion y funcionamiento, el plan de convivencia, el plan de accion tutorial, el plan de
orientacion, en su caso y la estrategia digital del centro».

1. EVALUACION
2

La evaluacidn sera continua e integradora. Es un derecho que tiene el alumno susceptible
de ser perdido si supera el maximo de faltas establecido (30%).

CRITERIOS DE EVALUACION (ENSENANZAS ELEMENTALES)

Los criterios de evaluacién reflejados en el Decreto 7/2014, de 30 de enero, del Consejo de
Gobierno, por el que se establece el curriculo y la organizacion de las Ensefianzas Elementales de
Musica en la Comunidad de Madrid son los siguientes:

1. Reproducir cualquiera de las obras programadas durante el curso en conjunto de tres
0 mas miembros por cuerda. Este criterio trata de evaluar la capacidad para adecuar todos
los elementos de la interpretacion a la eficacia del conjunto y la actitud de colaboracién.

2. Repentizar obras homofénicas de poca o mediana dificultad y de claros contornos
tonales. Con este criterio se pretende evaluar la capacidad de relacionar la afinacién con el
sentido tonal y el instinto para integrarse en el conjunto.

3. Preparar una obra en grupo, sin la direcciéon del profesor. Este criterio trata de valorar
la capacidad para aplicar los conocimientos de los distintos elementos que intervienen en la
interpretacion de manera adecuada con el estilo elegido.

4. Estudiar en casa las obras correspondientes al repertorio programado. Mediante este
criterio se pretende evaluar el sentido de la responsabilidad con el grupo y con la musica.

5. Entonar intervalos y acordes a partir de la nota "La" del diapasén, ampliando
progresivamente la dificultad. Con este criterio se trata de evaluar la capacidad para que
cada miembro del coro piense en un tiempo minimo el sonido que le corresponde y lo
reproduzca de forma afinada. Asimismo se constata el grado de interiorizacion de las
distintas relaciones intervalicas.

CRITERIOS DE EVALUACION (ENSENANZAS PROFESIONALES)

Los criterios de evaluacion reflejados en el Decreto 30/2007, de 14 de junio, del Consejo de
Gobierno, por el que se establece para la Comunidad de Madrid el curriculo de las ensefianzas
profesionales de musica son los siguientes:

1. Reproducir en cuarteto (o el correspondiente) reparto cualquiera de las obras
programadas durante el curso. Mediante este criterio se trata de valorar la seguridad para
interpretar la propia parte, junto con la integracién equilibrada en el conjunto, asi como la
capacidad de articular y afinar con correccion.

2. Reproducir cualquiera de las obras programadas durante el curso en conjunto de tres
0 mas miembros por cuerda. Este criterio trata de evaluar la capacidad para adecuar todos



los elementos de la interpretacion a la eficacia del conjunto y la actitud de colaboracion entre
los distintos participantes.

3. Repentizar obras homofénicas de poca o mediana dificultad y de claros contornos
tonales. Con este criterio se pretende evaluar la capacidad de relacionar la afinacion con el
sentido tonal y la destreza de lectura a vista.

4. Repentizar una obra polifénica de caracter contrapuntistico de pequeiha o mediana
dificultad. Se trata de evaluar la capacidad de integracién en la légica del discurso musical
a través de los juegos imitativos.

5. Preparar una obra en grupo, sin la direccion del profesor o profesora. Este criterio trata
de valorar la capacidad para aplicar los conocimientos de los distintos elementos que
intervienen en la interpretacion de manera adecuada con el estilo elegido.

6. Entonar acordes a cuatro voces en estado fundamental a partir del “La” del diapasén,
ampliando progresivamente la dificultad variando el sonido de referencia. Con este
criterio se trata de evaluar la capacidad para que cada miembro del coro piense en un tiempo
minimo el sonido que le corresponde y lo reproduzca de forma afinada.

4.1. PROCEDIMIENTO DE EVALUACION ORDINARIA
INSTRUMENTOS DE EVALUACION
Prueba:

- Interpretar cualquier obra de las trabajadas en el aula en grupos reducidos de alumnos. De esta
manera se constata el grado de aprendizaje de las obras, la independencia dentro de un
concepto interpretativo comun, el nivel alcanzado desde el punto de vista técnico-estilistico-
vocal.

Tomando como referencia los Criterios de Evaluacién para obtener la calificacion de 5a 10
el alumno debe acreditar un desarrollo minimo en todas las capacidades establecidas, haciendo
especial hincapié en:

1- Latécnica vocal.

2- Articulacién, diccion y fraseo.

3- Conocimiento del repertorio trabajado durante el curso.
4.1.a. Criterios de calificacion

Para la calificacion de los alumnos se tendran en cuenta los siguientes criterios:

Afinacién 40%

Técnica vocal y respiracion 40%

Articulacion, diccién, estilo y fraseo 10%

Interpretacion de memoria 10%

4.1.b. Procedimientos para la obtencién de Matriculas de Honor

Se podréa conceder la calificacion de «Matricula de honor» en cada una de las asignaturas
del curriculo de las ensefnanzas profesionales de musica a aquellos alumnos que obtengan en la
evaluacién continua la calificacion de 10. Una vez que se dé esta circunstancia, el alumnado
realizara una prueba objetiva que consistira en interpretar dos de las obras trabajadas en el aula:
una elegida por el profesor y otra elegida por el alumno, en un grupo reducido donde debera
constatar:



a) Que los objetivos técnico vocales han llegado a un grado de desarrollo donde se ponga de
manifiesto la excelencia de la calidad sonora de su propia voz.

b) Que se vea reflejada la independencia dentro de un concepto interpretativo coman.

¢) Que la interpretacion de la obra refleje la relacién entre musica y texto, las dinamicas y
agogicas y el estilo propio al que pertenece con una excelente y honda musicalidad.

Las Matriculas de Honor seran atribuidas por el Departamento responsable de la asignatura,
a propuesta documentada del profesor que impartioé la misma, tras la realizacion del procedimiento
determinado por el departamento. El niumero de Matriculas de Honor no podra superar en ningun
caso el 10 por 100 o fraccion de los alumnos matriculados en el curso y en la asignatura.

4.2 EXAMEN 6° EPM

No procede

4.3. PROCEDIMIENTO DE EVALUACION EXTRAORDINARIA
En la asignatura de Coro no existe el procedimiento de Evaluacion Extraordinaria.

4.4. PROCEDIMIENTO DE EVALUACION DE ASIGNATURAS PENDIENTES
Coro de Ensenanzas Elementales

La recuperacion de la asignatura pendiente deberd realizarse en el curso al que se
promociona. En el caso de que el alumno suspenda Coro en 4° de EEM, para recuperarla debera
volver a matricularse de esta asignatura durante el curso académico siguiente.

Coro de Enseihanzas Profesionales

La recuperacion de la asignatura pendiente se podra realizar asistiendo a la clase del curso
inmediatamente superior, en caso de que haya promocionado, teniendo que matricularse de nuevo
en el curso suspenso el ano académico siguiente.

Para superar un curso pendiente, el alumno debera obtener en la evaluacion final una
calificacion minima de 5 puntos sobre 10, independientemente de la calificacién del curso en que
esté matriculado, siendo los criterios de evaluacién y calificacion los correspondientes al curso
suspendido.

4.5. PRUEBA SUSTITUTORIA POR PERDIDA DEL DERECHO A EVALUACION
CONTINUA

La pérdida del derecho a evaluacidon continua para cada asignatura tendra lugar a partir de
la ausencia al 30% de las sesiones lectivas.

En el caso de que el alumno hubiera perdido el derecho a la evaluacidén continua, debera
realizar un examen por pérdida de evaluacion.

La prueba sustitutoria por pérdida de evaluaciébn se celebrara con anterioridad a la
evaluacién final ordinaria, y el alumno debera presentar la totalidad del repertorio trabajado. Dicha
prueba consistira en la interpretacion de un repertorio de obras programadas durante el curso por
el profesorado de la asignatura. Dicho repertorio se especificara en un documento que se le
entregara al alumno tras la comunicacion de pérdida de evaluacion.

La prueba consistira en:



a) Demostrar que los objetivos técnico-vocales han sido alcanzados.

b) Constatar que conoce el repertorio trabajado durante el curso y que es capaz de
interpretarlo con independencia dentro de un concepto interpretativo comun.

c) Poner de relieve que conoce las caracteristicas de las distintas formaciones corales.

e Para realizar la prueba el/los interesados aportardn su propio grupo de cantores que
acompanfara al alumno cantando las otras voces.
[ ]
Los criterios de evaluacién y calificacion de la prueba seran los correspondientes al curso
del alumno que la realiza, ya plasmados en esta programacion.

5. PRUEBAS DE ACCESO

La asignatura de Coro no forma parte de las pruebas de acceso al Conservatorio.



